TERIBER KFT.
1064 Budapest, Rozsa utca 81-83.

A FELUGYELO BIZOTTSAG UGYRENDJE

Hatalybalépés napja: 2017. 12. 13.

Jovahagyta: a TERIBER Kft. taggyiilése az 5./2017 (12.13.) szamu hatarozataval



A TERIBER Kft. (a tovabbiakban: Tarsas4g) Feliigyel6 Bizottsdga az ligyrendjét a Polgari
Torvénykdnyvrél szol6 2013. évi V. torvény (a tovébbiakban: Ptk.), a koztulajdonban allé
gazdasagi tarsasdgok takarékosabb miikddésérol sz6lé 2009. évi CXXIL térvény és Tarsasag
Tarsasagi Szerzédésének keretei alapjan az aldbbiak szerint alkotja meg:

I. A Feliigyel$ Bizottsig szervezete, iigyrendjének megalkotisa, modositisa

I. A Feliigyel6 Bizottsag (a tovdbbiakban: FEB) a Térsasig tagjainak, a Budapest
Févaros VI. kerillet Terézvéros Onkormanyzata és a Terézvarosi Vagyonkezel6
Nonprofit Zrt. (a tovabbiakban egyiitt: Tulajdonosok) tulajdonosi érdekeinek védelme
céljabol ellendrzi a Tarsasag ligyvezetését.

2. A FEB hérom természetes személy tagbol 4ll. Ha a tagok szdma az Alapité Okiratban
meghatarozott szdm ald cstkken, az iigyvezetés a FEB rendeltetésszerti miikddésének
helyredllitasa érdekében koteles 6sszehivni a Taggytilést.

3. A FEB testiiletként jar el.

4. A FEB lgyrendjét maga allapitja meg és a Taggy(lés hagyja jova. Az ligyrendet a
FEB modosithatja, amelyet szintén a taggyiilés hagy jova. Az tigyrend médositdsardl a
FEB az elntk utjan értesiti a Tulajdonosokat.

II. A feliigyeld bizottsagi tagsagi jogviszony
1. A tag megvalasztasa, a tagsagi jogviszony megsziinése

1.1. A FEB tagjait a Tulajdonosok jeldlik, és a taggyiilés valasztja az alabbiak szerint:
egy tagot ¢s a FEB elndkét a Terézvarosi Vagyonkezelé Nonprofit Zrt., mig a
masik tagot a Budapest Févaros VI. keriilet Terézvéaros Onkorményzata jeldli.

1.2. Megsziinik a tag megbizatdsa
a) hatarozott idejii megbizatds esetén a megbizas idétartamanak lejartéval;
b) megsziinteto feltételhez kitétt megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével;
¢) visszahivassal;
d) lemondéssal;
e) atag halalaval;
f) a tag cselekvoképességének a tevékenysége ellatiasahoz sziikséges korben
torténo korlatozasaval;
g) ataggal szembeni kiz4rd vagy Gsszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

1.3, A taggylilés a tagot barmikor, indoklas nélkiil visszahivhatja.

1.4, A tag megbizatasarol a Tarsasaghoz cimzett, a taggy(iléshez intézett nyilatkozattal
barmikor lemondhat.

1.5. Ha a Téarsasdg mikodoképessége ezt megkivanja, a lemondds az Gj tag
kijelolésével vagy megvélasztésaval, ennek hidnyaban legkésébb a bejelentéstél
szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.



2. A tagok jogai és kotelezettségei

2.1. A tagok a FEB munkéjdban személyesen kotelesek részt venni, képviseletnek
nincs helye. A tagok a Téarsasag ligyvezetésétdl fiiggetlenek, tevékenységiik soran
nem utasithatoak.

22. A FEB tagsagi jogviszonyra a Ptk. megbizasi szerzédésre vonatkozod
rendelkezéseit kell megfeleloen alkalmazni,

2.3. A tag kérheti a birdsagtdl a Tarsasag és a Tarsasag szervei altal hozott hatarozat
hatalyon kiviil helyezését, ha a hatarozat jogszabalysértd vagy a létesitd okiratba
titkozik.

2.4, Ha a hatdrozat birdsdgi feliilvizsgalatdt a Tarsasdg vezetd tisztségviseldje
kezdeményezi és a Tarsasdgnak nincs olyan mdas vezet$ tisztségviselje, aki a
Tarsasagot képviselhetné, a perben a Téarsasagot a FEB dltal kijelolt FEB tag
képviseli. Ha a FEB valamennyi tagja felperesként perben all, a birdsag a
Tarsasag képviseletére iligygondnokot rendel ki. A hatdrozat hatalyon kiviil
helyezése irant attél az idéponttdl szémitott harminc napon beliil lehet keresetet
inditani a Tarsasdggal szemben, amikor a jogosult a hatirozatrél tudomast szerzett
vagy a hatarozatrol tudomadst szerezhetett volna. A hatdrozat meghozatalatol
szamitott egyéves, jogveszto hatarido elteltével per nem indithato.

2.5. Egy természetes személy legfeljebb egy koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagnal
betoltott  vezetd tisztségviseldi megbizatds, valamint legfeljebb egy
koztulajdonban 4llo gazdasagi tarsasagnal betdltott feliigyeldbizottsagi tagsag utan
részesiilhet javadalmazasban

3. A tagok feleldssége

3.1. A FEB tagok az ellendrzési kotelezettséglik elmulasztdsaval vagy nem megfeleld
teljesitésével a Tarsasagnak okozott karokért a szerz6désszegéssel okozott karért
val6 felelosség szabdlyai szerint felelnek a Téarsasdggal szemben.

3.2. A FEB tagjai feladatukat az ilyen tisztséget betsltd személyektdl elvarhatod
fokozott gondossaggal, a Térsasag érdekeinek elsédlegessége alapjan kotelesek
ellatni. A FEB tag felel6ssége a Tarsasaggal szemben, minden esetre sz6éldéan —
egységesen — sulyos €s specidlis kimentési lehetdségekkel rendelkezé feleldsséget
jelent.

3.3. A tag a Pelligyel6 Bizottsag altal hozott hatarozattal a Tarsasagnak okozott karért
nem felel, ha a hatdrozat meghozatalaban nem vett részt vagy a dontés ellen
tiltakozott és a tiltakozast az Alapitonak a hatidrozat meghozatalat kovetd tizenot
napon beliil irdsban bejelentette.

III. Az elnék

1. A FEB elnokét a Terézvarosi Vagyonkezeld6 Nonprofit Zrt. jelli és a taggytilés
valasztja meg.



Az elndk feladatkore a FEB munkdjanak iranyitdsa és Osszehangoldsa. Ennek
keretében Osszehivja és levezeti az iiléseket, elrendeli a szavazist és megallapitja
annak eredményét.

Az elndk akadalyoztatdsa esetén az elnok altal kijelslt tag latja el az elndki funkcidt a
FEB éltal meghatarozott hataskérrel és idétartamban.

Az elndk megbizatasa megsziinik:

a) lemondassal

b) aFEB tagsagi jogviszony megsziinésével

¢) haa FEB tagjai az elnckot az elndki tisztségébél visszahivjak.

Az elndki megbizatds megsziinése esetén a Terézvérosi Vagyonkezeld Nonprofit Zrt.
jeldlése alapjan a taggyiilés nyolc napon beliil Gj elnskét valaszt.

IV. A Feliigyel6 Bizottsag feladat- és hataskore

1.

10.

A FEB az Tulajdonosok nevében és érdekében ellendrzi a Térasag iigyvezetését a
hatélyos jogszabalyok, a Téarsasagi Szerz6dés és a taggyiilés hatérozatai alapjan.

A FEB a Ptk. 3:123 § (1) bekezdése alapjan tigydontd jogkorrel rendelkezik. Az
lUgyvezetGk megvalasztisdnak, visszahivasanak, dijazdsuk megallapitdsanak jogat a
FEB gyakorolja.

A FEB a Téarsasdg irataiba, szdmviteli nyilvantartasaiba, koényveibe betekinthet, a
vezetd tisztségviseloktol és a Tarsasdg munkavallal6itdl felvilagositast kérhet, a jogi
személy fizetési szamlajét, pénztdrat, értékpapir- és 4ruallomanyét, valamint
szerzOdéseit megvizsgalhatja és szakértével megvizsgaltathatja.

A FEB ellen6rzi a Tarsasag pénz- és hitelgazdalkodasat, kereskedelmi és egyéb
kapcsolatait, a gazdalkodas eredményességét, az ligyvitel helyességét.

. A FEB koteles ellenérizni a belsd informacids, szdmviteli és pénziigyi rendet, a

Tarsasdg szabdlyzatait és azok rendelkezéseinek végrehajtasat.

A FEB megvizsgdlja a taggytilés el¢ terjesztett, Tarsasdgot érint6 jelentéseket, melybe
beletartozik a szdmviteli torvény szerinti éves beszdmold, a Tarsasag mérlege és
eredmény-kimutatdsa, tovabba a nyereség-felosztésra, ill. osztalék megéllapitasara
vonatkozo inditvanyok. Ezen feladatok végrehajtasarél és eredményérsl a FEB elnok
irasos beszamolot készit és a taggylilésre el6terjeszti.

A FEB ellenérzi a taggytilés hatarozatainak végrehajtasat.

A hatékony ellendrzés céljabol az ligyvezetd és a konyvvizsgaldé minden 4ltalanos és a
taggytilés elé kertil anyagot és elGterjesztést véleményezésre megkiild a FEB-nek.

A FEB folyamatosan informalédik az éves terv teljesitésérdl.

A FEB jogait, ill. kotelezettségeit testiiletileg vagy tagjai tjan gyakorolja. Az
ellenbrzést allando jelleggel is megoszthatja a tagjai kozott. Az ellenérzés megosztasa



I1is

12.

nem ¢érinti a FEB tag felel6sségét, sem azon jogat, hogy az ellenérzés Jjogat mas
tevékenységre is kiterjessze.

A FEB a Tarsasdg érdekében kezdeményezheti a taggyilés dsszehivasat, ha a Tarsasdg
érdeke azt megkivanja.

Kételes kezdeményezni a taggylilés osszehivasat, ha jogszabalyba, az Alapitd

Okiratba vagy a taggyilés hatdrozataba iitk6z6 intézkedést, mulasztast tapasztal, ill. a
Tarsasag €rdekeit sérté intézkedés, mulasztds vagy visszaélés esetén.

A Feliigyel6 Bizottsag miikodése

. A FEB évente legaldbb 4 alkalommal iilésezik. A FEB koteles tilést tartani a Tarsasag

szamviteli térvény szerint beszamoldjanak megtargyaldsa és elfogadasa céljabol.

. Az iilést az elnok hivja dssze a napirendi pontok megjelslésével. Az elndk a tagoknak

a meghivot, a napirendi javaslatot és a napirendekkel kapcsolatos frésos anyagot az
ilés elott legaldbb 5 nappal a tag altal megadott e-mail cimre elektronikusan, ill.
amennyiben a tag elézetesen kéri, ugy személyes kézbesités utjan megkiildi. Indokolt
esetben az (lést rovid Gton is Gssze lehet hivni — ezdltal az {rasos anyagok
kikiildésének hatdrideje rovidiilhet — és kivételes esetben szobeli eldterjesztésre, vagy
az rasos anyagok helyszini kiosztasara is sor keriilhet.

. A meghivo tartalmazza

- a Tarsasdg nevét, székhelyét

- az iilés helyét és idejét

- anapirendi pontokra vonatkozé javaslatot

A meghivé mellékletét képezik az egyes napirendi pontokhoz kapcsolédé irasbeli
el6terjesztések olyan részletességgel, hogy a tagok allaspontjukat kialakithassak.

A FEB 0sszehivasat — az ok és a cél megjel6lésével — a FEB barmely tagja irdsban
kérheti az elnskt6l, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott nyole napon beliil kételes
intézkedni a FEB tilésnek harminc napon beliili idépontra torténd 6sszehivasardl. Ha
az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés Ssszehivésara.

. A FEB hatdrozatképes, ha az iilésen mindharom tag jelen van. Ha a megjelentek

szama a hatérozatképességi ardnyt nem éri el, igy a FEB iilést 14 napon belili
idépontra ismételten ossze kell hivni. A megismételt iilésre vonatkozd meghivas
modja azonos az eredeti iilés meghivasi modjaval.

. Ha a FEB 1iilés nem szabalyszertien keriilt Osszehivasra, az iilés megtarthaté, ha azon

minden tag jelen van, és egyhangulag hozzajérulnak az iilés megtartaséhoz.

. A FEB a szabélyszeriien kozolt napirenden szereplé kérdésben hozhat hatérozatot,

kivéve, ha minden tag jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés
megtargyalasahoz egyhangulag hozzéjarul.

. Az iilésen a tagokon kiviil részt vehetnek:

- tandcskozési joggal kizarolag azok, akiket az elnsk meghiv, ill. felkér



- a napirendhez kapcsolédd elbterjesztés készitdje, ill. a Tarsasdgnak azon
munkavéllaléi, akiket az elndk meghiv
- aFEB 4ltal felkért kiils6 szakértok.

9. A FEB tagjai javaslatot tehetnek a meghivanddkra, amelyrol vita esetén egyszerii
szotbbbséggel dontenek.

10. A FEB hatdrozatait nyilt szavazassal a jelenlévd tagok egyszerli szotobbségével
hozza.

11. A FEB — a Tarsasdg altal indokolt kivételes esetben — a tagok személyes jelenléte
nelkill irasban — levél, fax vagy e-mail utjan — is hozhat hatdrozatot. A hatarozati
javaslatot - az eseteges mellékletekkel egyiitt — a FEB elnoke faxon, e-mailen, vagy
ajanlott levélben a hataridé megjelolésével kiildi meg a tagoknak figyelemmel a jelen
fejezet 2. pontjaban megjelslt hatariddkre. A hatarozatképesség tekintetében a jelen
fejezet 10. pontjaban foglaltak az irdnyadok azzal, hogy a FEB tagjai a hatarozati
javaslatra vonatkoz6 szavazatukat — két tantval hitelesitett aldirdsukkal ellatva —
faxon, levélben, vagy e-mailen kiildik meg a FEB elnskének. A véleménnyel ellatott
javaslat, ill. szavazat beérkezését a tag részére vissza kell igazolni. A beérkezett
valaszokat, ill. szavazatokat az elnok jegyz6konyvbe foglalja és megéllapitja a FEB
tagok személyes jelenléte nélkill hozott hatdrozatat. A hataridd leteltekor a hidnyzé
szavazatokat ,.nem” szavazatként kell figyelembe venni. Amennyiben a FEB
megfelelé szdmi tagja a szavazdsra nyitva 4ll6 hataridében nem adta le szavazatat,
tovabba amennyiben a FEB barmely tagja irdsban kezdeményezi, Ggy az adott
napirend kapcsan a FEB elnéke vagy helyettese koteles a FEB — a tagok személyes
jelenlétével tartott — {ilését dsszehivni.

12. Minden FEB tilésrol hangfelvétel alapjan Jegyz6konyv, ill. kivonat késziil. A kivonat
tartalmazza:
- aTarsasdg cégnevét és székhelyét
- az Ulés helyét és idejét
- ajelenléviket
- az ilést levezetd elnskst
- az iilés napirendjét
- a hatdrozatokat, az azokra leadott szavazatok, ellenszavazatok és tartézkoddk
szamat.

13. A hatdrozatokat sorszadmmal és az év megjelolésével kell ellatni, valamint
nyilvantartani.

14. A FEB anyagok iratkezelése, kiilondsen a hangfelvétel, a jegyzokonyvek, és a
kivonatok megérzése tekintetében az Ugyvezetd intézkedik.

15. A jegyzékdnyvben fel kell tiintetni minden olyan tényt vagy véleményt, amelyet a
tagok javasolnak. Az esetleges kisebbségi vagy kiilonvéleményt, tiltakozast miden
esetben jegyzékdnyvezni kell vagy azt irdsban a jegyzOkonyvhoz kell mellékelni,

16. A szavazas, ill. az (ilés mddjara vonatkozéan a bizottsdg hatdrozhat tigy. hogy
barmely tag javaslatdra zért iilést vagy titkos szavazast rendel el megjeldlve azon
személyeket, akik a tagokon kiviil az iilésen részt vehetnek.



17. A jegyzOkonyvben rogziteni kell a szavazas eredményét, az ellenszavazok
véleményét. A szavazat lehet ,,igen”, ,,nem” vagy ,.tartozkodas”.

18. A kivonatot az iilést kévets ot munkanapon beliil, a jegyzékonyvet hisz
munkanapon beliil kell elkésziteni. A kivonatot és a Jegyz6konyvet az elnok és egy
tag, mint hitelesitd, valamint a jegyzékonyvvezetd irja ald. A kivonatot és a
jegyz6konyvet az elndk megkiildi a Tulajdonosoknak.

Budapest, 2017. december 13.

Y

Olbey Zoltan
A TERIBER Kft. Feliigyel6 Bizottsaganak
elndke



